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Artikel Info ABSTRACT

Riwayat Artikel: Students in their development are still trying to find a career that suits them,
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Penyerahan ddimmiryyy trying to find their own identity, and having a lfestyle according to their wishes

by working somewhere. Final working students have the responsibility to

pl hesis i it set and compl demands
of their work. Thus, to understand this phenomenon, the correlation between
work lfe balance and emotional exhaustion to final students who are working.

Revisi dd/mmjyyyy
Diterima dd/mmjyyyy

Keywords: will be investigated. The research has been conducted through a quantitative
Emotional Exhaustion; approach using emotional exhaustion scale and work life balance scale. The
Work Life Balance; research uses a non probability sampling technique with a purposive sampling
Final Working Student. method. Then, the obtained data was anlyzed with Pearson Correlation
analysis test. The result have been shown that there is a negative correlation
between work life balance an emotional exhaustion (r =-0.291 and p = 0.028, p
< 0.05). That is, the lower the work life balance, the higher the emotional
fatigue experienced.
ABSTRAK Kata Kunci
Mahasiswa dalam perkembangannya masih berusaha mencari karir yang sesuai dengan _ Kelelahan
dirinya, berusaha menemukan identitas mereka sendiri, dan memiliki gaya hidup sesuai  Emosional;
keinginan mereka dengan cara bekerja di suatu tempat. Mahasiswa akhir yang bekerja  Keseimbangan
memiliki tanggung jawab untuk menyelesaikan skripsi sesuai dengan waktu yang  Kehidupan
ditetapkan dan tuntutan hingga, untuk memahami  Kerja;
fenomena tersebut akan diteliti hubungan antara keseimbangan kehidupan kerja dan  Mahasiswa
kelelahan emosional pada mahasiswa akhir yang sedang bekerja. Penelitian ini  Akhir  yang

bertujuan untuk menilal keeratan hubungan antara keseimbangan kehidupan kerjadan  sedang Bekerja.
kelelahan emosional. Penelitian dilakukan melalui pendekatan kuantitatif dengan

pengumpulan data menggunakan skala kelelahan emosional dan skala keseimbangan

kehidupan kerja. Penelitian menggunakan teknik non probabiity sampling dengan

metode penarikan sampel purposive sampling. Kemudian, data yang diperoleh dianalisis

menggunakan uji analisis Pearson Correlation. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa

ada hubungan negatif antara keseimbangan kehidupan kerja dengan kelelahan

emosional yaitu diperoleh nilai r = -0.291 dan p = 0.028 (p < 0.05). Artinya semakin

rendah keseimbangan kehidupan kerja maka semakin tinggi kelelahan emosional yang

dialami.
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